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Durée Modalités Lieu Horaires Public Nombre Prix
de la session delasession delasession de sessions ciblé de personnes de la session
9h00 a 12h30 et Propriétaire Det A partir
De 3 jours Présentiel Sur site client 14h00 a 17h30 exploitant* a 6 personnes de 950 €/Jour

*employé 1ere main pressing, responsable de magasin, employé
polyvalent, conjoint collaborateur, responsable lingerie, lingere,

gouvernante

@ Objectifs
VZ

Programme 1.2

Module 1 : Détachage :

» Généralités

*» Reconnaissance des taches

* Classification des taches

+ Détachants commerciaux :

- Différentes marques, différents produits
* Avantages, inconvénients

* Précautions a prendre

« Essais sur échantillons :

» Détachage de taches grasses et taches maigres
» Détachage de taches protéiniques

» Détachage de taches a base de tanins

» Détachage de taches de polymeres

Module 2 : Matériels

* Petits matériels

* Table de détachage :

- A chaud

- Afroid

« Cabine de détachage

* Entretien du matériel

* Organisation du poste de travail
» Méthodes de détachage

Prérequis
Aucun - Formation adaptable aux stagiaires
découvrant la profession

Modalités techniques,

pédagogiques et d’encadrement
Supports pédagogiques écrits

Tableau de détachage

Tableau de reconnaissance textile

Echantillons textiles, pour reconnaissance
textile et tri

Bibliographie et livres techniques

Utilisation du matériel mis a disposition,
machine NAE, Séchoir, Mannequin, TAR

Echantillons textiles, avec taches, pour tests de
détachage

Manipulation des articles textiles mis a
disposition, pour modules 4/5 /6/8

Modalités d’évaluation

des connaissances

Gestuelle logique et mise en pratique,
Manipulation des machines et des vétements,
Manipulation des produits détachants et
exercices sur tissus tests,

Vérification des cadences de repassage,
Questionnaire vérification des acquis et/ou QCM

Modalités d’évaluation
des connaissances

Fiche d’appréciation remise au participant
en fin de formation

Ce programme de formation est volontairement généraliste. Un audit sera effectué par le formateur afin de fixer les dates et horaires de la formation
et de construire un programme "sur mesure" adapté a vos besoins spécifiques. Ce plan de cours "sur mesure" permettra également d'établir la liste

NOTE : Si vous, ou I'un(e) de vos salarié(e)s, est une personne en situation de handicap, merci de contacter notre référent handicap, Mr Rudy
Cohen a I'adresse mail : referenthandicap @kalyane.com
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Durée Modalités Lieu Horaires

de la session delasession delasession de sessions
9h00  12h30 et

De 3 jours Présentiel Sur site client 14h00 a 17h30

E

consulting
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Public Nombre Prix

ciblé de personnes de la session
Propriétaire De 1 A partir
exploitant® a 6 personnes de 950 €/Jour

*employé 1ere main pressing, responsable de magasin, employé
polyvalent, conjoint collaborateur, responsable lingerie, lingere,
gouvernante

@ Objectifs
VZ

Programme 2

Module 3: Finition

* Fonctions

* Facteurs nécessaires

* Matériels

* Entretien du mateériel

« Conseils et risques sur tissus spéciaux
* Productivité et consommations

* Organisation du poste de travail

« Verification de la qualité

» Matériels annexes

Module 4 : Repassage

» Repassage pantalons

* Repassage vestes

* Repassage chemises

» Repassage jupes simples
» Corsages

» Repassage manteaux

Prérequis
Aucun - Formation adaptable aux stagiaires
découvrant la profession

Modalités techniques,

pédagogiques et d’encadrement
Supports pédagogiques écrits

Tableau de détachage

Tableau de reconnaissance textile

Echantillons textiles, pour reconnaissance
textile et tri

Bibliographie et livres techniques

Utilisation du matériel mis a disposition,
machine NAE, Séchoir, Mannequin, TAR

Echantillons textiles, avec taches, pour tests de
détachage

Manipulation des articles textiles mis a
disposition, pour modules 4/5 /6/8

Modalités d’évaluation

des connaissances

Gestuelle logique et mise en pratique,
Manipulation des machines et des vétements,
Manipulation des produits détachants et
exercices sur tissus tests,

Vérification des cadences de repassage,
Questionnaire vérification des acquis et/ou QCM

Modalités d’évaluation
des connaissances

Fiche d’appréciation remise au participant
en fin de formation

Ce programme de formation est volontairement généraliste. Un audit sera effectué par le formateur afin de fixer les dates et horaires de la formation
et de construire un programme "sur mesure" adapté a vos besoins spécifiques. Ce plan de cours "sur mesure" permettra également d'établir la liste

NOTE : Si vous, ou I'un(e) de vos salarié(e)s, est une personne en situation de handicap, merci de contacter notre référent handicap, Mr Rudy

Cohen a I'adresse mail : referenthandicap @kalyane.com
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