MISE EN CONFORMITE 2345
REPASSAGE

Q

Lieu
de la session

Er

Modalités
de la session

Durée
de la session

De 3 jours Présentiel Sur site client

Horaires
de sessions

9h00 a 12h30 et
14h00 a 17h30

*employés 1ére main pressing, responsable de magasin,
employé polyvalent, conjoint collaborateur, machiniste,
stagiaire en reconversion professionnelle

Objectifs

Programme 1

Réglementations :

* Nouvel arrété 2345 paru au JO du 05/12/2012
* Dispositions générales

* Implantation

* Exploitation - Entretien

* Risques et protections

* Eau

* Air et odeurs

» Déchets

* Bruits et vibrations

* Prescriptions faisant I'objet du contréle périodique

» Dispositions complémentaires pour les installations
existantes

« Dispositions applicables aux installations existantes
* Guide ENVIE du CTTN

La machine de NAS :

* Nouvelles machines de Nettoyage a Sec

» Schémas et nomenclatures des circuits primaires
» Circuits annexes

* Programmation et cycles

* Entretiens et consommations

* Options

* Risque chimique dans le secteur du NAS

+ Consignes de sécurité et d'exploitation

* Autres solvants et Nettoyage a lI'eau

NOTE : Sivous, ou I'un(e) de vos salarié(e)s, est une personne en situation de handicap, merci de contacter notre référent handicap, Mr Rudy Cohen

: referenthandicap @kalyane.com

CONSEIL & FORMATION

G

Nombre
de personnes

De1
a 6 personnes

©

Prix
de la session

L

Public
ciblé

Y

A partir
de 950€/Jour

Propriétaire
exploitant *

Prérequis
Aucun

Modalités techniques,
pédagogiques et d’encadrement
Supports pédagogiques écrits

Schémas des organes de la machine
Tableau comparatif des différents solvants
Guide ENVIE du CTTN

Extraits du JO du 05/12/2012

Bibliographie et livres techniques

Formation dispensée en situation de travail, en
alternance de théorie et de pratique

Dans un local de formation équipée

Utilisation du matériel mis a disposition :
machine NAS et ses organes

Manipulation des EPI

Modalités d’évaluation
des connaissances

Gestuelle logique et mise en pratique
- Vérification des cadences de repassage

G

- Questionnaire vérification des acquis [ 4 ‘
Modalités d’évaluation ‘ ]
des connaissances = )
Fiche d’appréciation remise au participant '
en fin de formation

"” e mail

e
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9h00 a 12h30 et Propriétaire De1 A partir
De 3 jours Présentiel Sur site client 14h00 a 17h30 exploitant a 6 personnes de 950€/Jour

*employés 1ére main pressing, responsable de magasin,
employé polyvalent, conjoint collaborateur, machiniste,
stagiaire en reconversion professionnelle

Objectifs

Vais

Aucun

Programme 2z Prérequls

REPASSAGF_ ) Modalités techniques,

M°dUIe,1: Finition pédagogiques et d’encadrement

: Fonctlons’ . Supports pédagogiques écrits

* Facteurs necessaires Schémas des organes de la machine

* Matériels Tableau comparatif des différents solvants

* Entretien du matériel Guide ENVIE du CTTN

* Conseils et risques sur tissus spéciaux Extraits du JO du 05/12/2012

* Productivité et consommations Bibliographie et livres techniques

+ Organisation du poste de travail Formation dispensée en situation de travail, en

alternance de théorie et de pratique
Dans un local de formation équipée

Utilisation du matériel mis a disposition :
machine NAS et ses organes

Module 2 : Repassage Manipulation des EPI
» Repassage pantalons

* Repassage vestes

* Repassage chemises

* Repassage jupes simples
» Corsages

 Repassage manteaux

« Verification de la qualité
» Matériels annexes

Modalités d’évaluation
des connaissances

Gestuelle logique et mise en pratique
- Vérification des cadences de repassage
- Questionnaire vérification des acquis

G

Modalités d’évaluation
des connaissances

Fiche d’appréciation remise au participant
en fin de formation
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NOTE : Sivous, ou I'un(e) de vos salarié(e)s, est une personne en situation de handicap, merci de contacter notre référent handicap, Mr Rudy Cohen &' recse mail
: referenthandicap @kalyane.com
‘ ]
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